
 
 

ร่าง 
 
 

ค าสั่งคณะกรรมการหอภาพยนตร์ (องค์การมหาชน) 
ที่  ๕/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล 
 โดยที่ข้อบังคับหอภาพยนตร์ (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๓ หมวด ๒ 
ข้อ ๗ ก าหนดให้คณะกรรมการหอภาพยนตร์แต่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล 
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๐ ของพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งหอภาพยนตร์ (องค์การมหาชน) พ.ศ. 
๒๕๕๒ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งหอภาพยนตร์ (องค์การมหาชน) (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒
คณะกรรมการหอภาพยนตร์ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๑๖ สิงหาคม ๒๕๖๖ มีมติให้แต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล โดยมีองค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

องค์ประกอบ  

๑. นางสาวไศลทิพย์ จารุภูมิ  ประธานอนุกรรมการ 
๒. นางเบญจวรรณ สร่างนิทร  อนุกรรมการ  
๓. ดร.อาภรณ์ ภู่วิทยพันธุ์  อนุกรรมการ  
๔. นางสาวชลิดา เอ้ือบ ารุงจิต อนุกรรมการ 

ผู้อ านวยการหอภาพยนตร์   
๕. นางสาวเกศสุดา จินา  อนุกรรมการ 

ตัวแทนเจ้าหน้าที่    
๖. นายสัณห์ชัย โชติรสเศรณี  เลขานุการ 

รองผู้อ านวยการหอภาพยนตร์ 
๗. นายศุภจิต คงประชา  ผู้ช่วยเลขานุการ 

เจ้าหน้าที่บริหารทรัพยากรบุคคล 
 อ านาจหน้าที่ 

(๑) เสนอแนะและให้ค าปรึกษาแก่คณะกรรมการหอภาพยนตร์ เกี่ยวกับนโยบายและยุทธศาสตร์
การบริหารทรัพยากร เพ่ือให้หอภาพยนตร์ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการ   

(๒) กลั่นกรองระเบียบที่ออกตามข้อบังคับหอภาพยนตร์ (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการบริหารงาน
บุคคล พ.ศ. ๒๕๖๓ เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการ 

(๓) ให้ความเห็นชอบหลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลและสวัสดิการให้เป็นไป
ตามข้อบังคับหอภาพยนตร์ (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๓ 

(๔) พิจารณาวินิจฉัยค าร้องทุกข์และค าอุทธรณ์ของผู้ปฏิบัติงานตามข้อ ๙๕ (๑) และข้อ ๙๕ (๒) 
ของข้อบังคับหอภาพยนตร์ (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๓ 

(๕) ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ  
 

 ทั้งนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
          สั่ง ณ วันที่  ๘  กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
      
 
 

   (นางสาววันเพ็ญ นิโครวนจ ารัส) 
          ประธานกรรมการหอภาพยนตร์ (องค์การมหาชน) 


